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Hello! My name is Cait Bishop, and you might remember me/my name from my recent engagement 

during town halls about the current McGill Budget/Horizon McGill project, as well as from the 2024 

AGM. I am presenting for the role of Chief Steward (Downtown). I work in the Career Development 

Office of the Faculty of Law, which, I feel very fortunate to say, is in close alignment with one of my core 

beliefs that our jobs – where people tend to spend the majority of their time and energy each week – 

should be something that “gives” rather than “takes” from our overall health and happiness. 

  

With that in mind, I am presenting because I feel it is incredibly important that our Union makes 

significant changes. I have felt that a stronger voice and more substantial actions is needed since the 

strike in 2021, and after the AGM for 2024 I knew that more was needed and that I had to step up. I am 

getting actively involved now to help make sure that our Union changes to run smoothly, efficiently, 

transparently, and that it is strong enough to face the Employer who doesn’t seem to value the 

hardworking staff at McGill who care so deeply about the students and their work. We deserve more 

than we have been receiving, and I want my voice to be as loud and strong as my facial expressions are in 

meetings. Change is needed now. 

  

If elected, I will be a strong advocate for your voice on the Union Council. I will promote procedural 

reforms to make sure the Union is held accountable to work for us to bring us the improvements and 

changes we need and deserve. I will hold the negotiations team to task in working towards a fair 

Collective Agreement and help support you in your day-to-day roles. 

  

To this end, I strongly support Dino Dutz for President, Augusto Diaz for VP Internal, Adriana 

Sgambetterra for VP Finance, and the whole Action MUNACA team.  

  

Together, real change is possible! Talk is cheap, it's time for action.  



Bonjour ! Je suis Cait Bishop, et vous m’avez (sûrement) déjà vu (ou entendu) dans les réunions récentes 

sur le sujet de Horizon McGill ainsi que dans l’AGM de 2024. Je me présente à vous pour votre 

considération en poste de Délégué Syndical / Chef de région du campus Centre-Ville. Passionnée par la 

croyance que nos carrières doivent également travailler pour nous, je suis parmi l'équipe du Centre de 

développement professionnel de la faculté de droit depuis trois ans (employée de McGill depuis 2019). 

  

Je souhaite souligner que je me présente à cette fonction afin de pouvoir être la voix du changement 

auprès du Syndicat. J'ai le sentiment qu'une presence plus transparente, claire et dans un esprit 

d'efficacité projetterons un Syndicat fort et uni. Depuis la grève en 2021, ainsi que l'assemblée générale 

en 2024, j'ai un sentiment d'appartenance renouvelé ainsi que la conviction de mes capacités à 

représenter ces valeurs au-devant de l'employeur. Nous méritons mieux que ce que nous avons reçu, 

considérant toute l'implication corps et âme du personnel envers les étudiants, ainsi que l'importance de 

notre travail. 

  

Si je suis élue, je serai un fervent défenseur de votre voix au sein du Conseil de l'Union. Je proposerai des 

réformes procédurales pour m'assurer que le syndicat soit tenu de travailler pour nous afin d’apporter 

les améliorations et les changements dont nous avons besoin et méritons. Je demanderai à l'équipe de 

négociation de travailler à l'élaboration d'une convention collective équitable et je vous soutiendrai dans 

vos tâches quotidiennes avec une compassion féroce. 

  

À cette fin, je soutiens fermement la candidature de Dino Dutz au poste de président, celle d'Augusto 

Diaz au poste de vice-président (Interne), celle d'Adriana Sgambetterra au poste de vice-président 

(Finances), ainsi que celle de toute l'équipe d'Action MUNACA. 

  

Les mots seuls n’ont pas de poids; c’est l’heure d’AGIR. 

  


