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My name is Debra Yee and I'm running for the position of Vice President Communications and
Mobilization.

I've been involved in the Union since the strike of 2011 in various elected positions, including the
Negotiations Committee. | was VP Comms from 2019 to 2022. | resigned from my Executive position in
late 2022 as the actions and inaction of the Union ran against my core principals.

Given the lack of information, | came back as a Chief Steward in June 2024 to find out from the inside
how the Negotiations were going, and to bring back the voice of the members.

My hope is that these elections will bring a new life to the Union; one of solidarity, strength, and
authenticity.

| have previous experience with negotiations and how important it is that ALL MEMBERS are
represented at the bargaining table. | know how important work/life balance is to all of us. | know how a
dollar doesn’t go as far as it used to and how we are being squeezed by upper management to “do more
with less” while they see huge bonuses. | will make sure that McGill gets the message loud and clear that
the reason it’s one of the top ten Universities is the hard work of you and me.

During this time of unrest, budget cuts, layoffs, and uncertainty, | would like to help the members get
the support and information they need.

If elected, my goal will be to focus on communication, mobilization and supporting our negotiating
team. And | will be doing that by reaching out to you, to keep you informed and involved. With your
strength, we can make changes needed in this broken system that rewards the rich and gives nothing to
the workers. This is our future at McGill. | will stand with you, because together we are stronger. We will
win a Collective Agreement that protects our rights and our life balance, because you and | are the
backbone of this university, and we need to show the Employer who really has the power.

We need a strong negotiations team. Therefore, | have joined with Dino Dutz, Helen Ogundeji, Augusto
Cuellar Diaz, Adriana Sgambetterra and Robin Stanford for the Executive. Along with other members
just as devoted, Bishara Assaly, Sarah Butler, and Melissa Martella.

Talk is cheap. It’s time for ACTION.



Je me nomme Debra Yee et je me présente comme candidate a la position de Vice-Présidente des
communications et de la mobilisation.

Trés impliguée dans notre Union depuis la greve de 2011, j’ai déja siégé au sein du Comité des
négociations ou j'y était VP de 2019 a 2022. J'ai préféré donner ma résignation au poste du Conseil
exécutif vers la fin de 2022 plutot que de rester muette face a ses faits et gestes contraires a mes
principes de respects et d’égalité pour tous.

Pour contrer au manque d’information et pour redonner une voix aux membres de notre Union, je suis
redevenue Cheffe déléguée en juin 2024.

Jai espoir que ces élections prochaines donneront un nouvel élan a notre Union, un élan de solidarité,
de force et de sincérité.

De mon expérience durant nos négociations précédentes, je sais combien il est important que TOUS LES
MEMBRES soient représentés a la table des négociations. L'équilibre travail/famille est primordial et
tandis que notre pouvoir d’achat se trouve réduit, les exigences de I'administration de « faire plus avec
moins » tout en s’octroyant d'immenses bonus ne passent plus. Je vais m’assurer que McGill comprenne
que c’est votre dur labeur a vous et moi qui lui procure sa place dans le palmares des dix meilleures
universités.

Devant ces temps difficiles avec menace omniprésente de coupes budgétaires, de licenciement et
d’instabilité, mon réle sera d’offrir aux membres |'aide et le soutien dont ils ont besoin.

Comme élue, je mettrai 'emphase sur la communication, la mobilisation et le soutien pour notre équipe
de négociations. Je vous consulterai et vous tiendrai informés et impliqués. C'est avec votre force que
nous pouvons briser ce systeme inégal qui ne bénéficie que les riches et non les travailleurs. Notre futur
a McGill en dépend. Je serai de garde avec vous car tous ensemble nous sommes plus forts. Nous
obtiendrons une convention collective qui protége nos droits et notre équilibre de vie car vous et moi
sommes les piliers de cette université: nous démontrerons a I'employeur qui détient vraiment le pouvoir.

Notre équipe de négociations doit étre solide. Je vise donc a joindre force avec Dino Dutz, Helen
Ogundeji, Augusto Cuellar Diaz, Adriana Sgambetterra and Robin Stanford au Conseil exécutif et a
travailler avec nos autres membres toutes aussi dévouées Bishara Assaly, Sarah Butler, and Melissa
Martella.

Les mots seuls n‘ont pas de poids; Il est temps d’AGIR.



