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For the past three years, I've been all in on the Communications Committee—helping craft bulletins,
newsletters, and strategies that put members’ voices front and center. | also helped create and
coordinate the Fight Back Committee, a grassroots effort resisting McGill’s austerity cuts. Together, we’ve
built coalitions, organized a member townhall, launched an open letter, created a petition, and mobilized
members to defend jobs and protect rights.

| come to this work with a deep belief in collective power. As someone who’s worked in both Student
Services and the Faculty of Arts, I've seen firsthand what our members face—and what we can
accomplish when we stand together. From spearheading lunchtime meet-ups to organizing cross-campus
coalitions, I'm committed to strategies that listen, connect, and mobilize.

Before coming to McGill, | worked for over a decade in the non-profit sector—in communications,
organizing, and advocacy roles. | bring that experience into my union work: using effective
communication, active listening, and strategies that move people to action.

If elected Chair of Communications, I'll lead the charge to revamp our messaging, modernize our website
and social media, and roll out stronger feedback tools—so we know what’s working and where we can
improve. Most importantly, | want to bring more members into this work, making sure our
communications reflect the strength, solidarity, and diversity of all of us.

I’'m passionate about building a transparent, robust, and effective union that truly represents its
members. Real change comes when we mobilize grassroots power, listen actively, and stand together to
resist the changes we don’t want and fight for the ones we do.

We need a powerhouse negotiations team for the challenges ahead. That’s why I'm proud to stand
alongside Dino Dutz, Helen Ogundeji, Augusto Cuellar Diaz, Adriana Sgambetterra, Robin Stanford, and
Debra Yee for Executive, along with other dedicated members like Bishara Assaly, and Melissa Martella.
| believe we can build a union that’s democratic, action-oriented, and ready to win—and | hope you’ll
join us in that fight.



Au cours des trois derniéres années, j'ai participé activement au Comité des Communications, en
contribuant a I'élaboration de bulletins mensuels, de bulletins d’information et de stratégies qui mettent
la voix des membres au premier plan. J'ai également participé a la création et a la coordination du
Comité Contre-Attaque (Fight Back Committee), un mouvement de résistance aux coupures et aux
mesures d’austérité de McGill. Ensemble, nous avons créé une coalition avec d’autres Syndicats, organisé
un Townhall, publié une lettre ouverte, créé une pétition et mobilisé les membres pour défendre les
emplois et protéger nos droits.

Je fais ce travail en croyant profondément au pouvoir collectif. Ayant travaillé a la fois dans les services
aux étudiants et a la Faculté des Arts, j'ai vu de mes propres yeux ce a quoi nos membres sont confrontés
et ce que nous pouvons accomplir lorsque nous sommes unis. Qu'il s'agisse d'organiser des rencontres a
I'neure du lunch ou des coalitions intercampus, je m'engage a mettre en place des stratégies d'écoute,
de connexion et de mobilisation.

Avant d'arriver a McGill, j'ai travaillé pendant plus de dix ans dans le secteur sans but lucratif, dans des
réles de communication, d'organisation et de défense des droits. Je mets cette expérience au service de
mon travail syndical: communication efficace, écoute active et stratégies qui incitent les gens a I'action.

Si je suis élue Présidente du Comité des Communications, je prendrai l'initiative de réorganiser notre
message, de moderniser notre site web et nos médias sociaux et de mettre en place des outils de retour
d'information plus performants afin que nous sachions ce qui fonctionne et ce que nous pouvons
améliorer. Plus important encore, je souhaite associer davantage de membres a ce travail, en veillant a
ce que nos communications reflétent la force, la solidarité et la diversité de chacun d'entre nous.

Je suis passionnée par la construction d'un Syndicat transparent, solide et efficace qui représente
véritablement ses membres. Un véritable changement se produit lorsque nous mobilisons la base,
écoutons activement et nous unissons pour résister aux changements que nous ne voulons pas, et nous
battre pour ceux que nous voulons.

Nous avons besoin d'une Equipe de Négociation puissante pour relever les défis qui nous attendent.

C'est pourquoi je suis fiere de me présenter aux cotés de Dino Dutz, Helen Ogundeji, Augusto Cuellar
Diaz, Adriana Sgambetterra, Robin Stanford et Debra Yee pour I'Exécutif, ainsi que d'autres membres
dévoués comme Bishara Assaly et Melissa Martella.

Je crois que nous pouvons construire un Syndicat démocratique, orienté vers |'action et prét a gagner - et
j'espére que vous nous rejoindrez dans ce combat.



